
thinkr.school

SYLLABUS DEL PROGRAMA INTENSIVO, THINKR @26

IA para Líderes
De la estrategia a la acción: 4 semanas para llevar la IA a tu gestión, tus 

decisiones y tu equipo, con un caso que queda funcionando.

Versión 1.6, octubre de 2026

IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

PROGRAMA IA para Líderes

FORMATO Programa Intensivo para profesionales con 8 o más años de 

experiencia

MODALIDAD Presencial

DURACIÓN 4 semanas y 22 horas: 6 sesiones de 3 horas y 1 Build Day de 4 

horas, cada jornada con 30 minutos de break

INICIO 19 de noviembre de 2026

HORARIO Martes y jueves, 18:00 a 21:30, y 1 sábado presencial, de 09:00 a 

13:30

CALENDARIO 19, 24 y 26 nov; 1, 3 y 10 dic; Build Day presencial sáb 12 dic, 

09:00 a 13:30

COHORTE Thinkr @26, profesionales senior del mismo nivel



thinkr.school

VALOR Valor regular CLP 970.000, cohorte fundadora CLP 580.000 

(40% OFF)

CERTIFICACIÓN Certificado Thinkr con folio único
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00   Tus Fellows

Aprendes con líderes que hoy conducen la estrategia y la transformación de sus 

organizaciones, y que llevan esa mirada a cada sesión.

FELLOW FUNDADOR

Rodrigo Orellana
Cofundador de Thinkr

Lleva cerca de 20 años impulsando el Marketing en más de 20 mercados. Fue 

Vicepresidente de Marketing Internacional en Scotiabank, lideró la integración digital de 

Omnicom Media Group en Chile y hoy dirige Futture. Es profesor en EGADE y la 

Universidad de Chile, entre otras.

FELLOW FUNDADOR

Marcos Astudillo
Cofundador de Thinkr

Lleva cerca de 20 años liderando Transformación Digital en compañías globales. Fue 

Global Head of Digital Transformation en Inchcape y dirigió Digital y CX para Américas y 

África. Es profesor en USACH y Academia Digital, entre otras.
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01   Presentación

La inteligencia artificial ya cambió la forma en que se analiza, se decide y se trabaja en 

equipo. La diferencia la marcan los líderes que la entienden a fondo, saben dónde crea 

valor en su gestión y conducen a sus equipos para adoptarla con criterio.

IA para Líderes es el primer programa de Thinkr, el ecosistema de conocimiento donde 

profesionales y organizaciones construyen el futuro del trabajo. Sirve a quienes conducen 

equipos en cualquier área. De la estrategia a la acción: en 4 semanas recorres el mapa 

completo de la IA, la llevas a tu gestión y a tus decisiones, y construyes un caso sobre tu 

Challenge junto a Fellows que hoy conducen la transformación de sus organizaciones y a 

pares de tu nivel. Terminas con un caso funcionando, con el sello By Thinkr, y con un plan 

para que tu equipo adopte la IA.

02   A quién está dirigido

Profesionales con 8 o más años de experiencia que lideran equipos, áreas o decisiones, en 

cualquier área de la organización. La cohorte reúne a personas del mismo nivel, de 

industrias distintas.

Es para ti si…

/ Lideras un equipo, un área o decisiones de peso en tu organización.

/ Quieres el mapa completo de la IA y un criterio propio para usarla.

/ Buscas llevarla a tu gestión con un caso funcionando en 4 semanas.

Ejemplos de Challenge

/ Un tablero que resume tu operación y propone decisiones cada semana.

/ Un asistente que prepara tus reuniones, informes y presentaciones al directorio.

/ Un proceso de tu área rediseñado con automatización y agentes.

/ Un plan de adopción de IA para tu equipo, con prioridades, reglas y métricas.

Cada participante define el suyo junto a un Fellow, a partir de lo que hoy más impacto tiene 

en su área.



Syllabus Thinkr 5

03   Resultados de aprendizaje

Al terminar el programa serás capaz de:

01 Leer el escenario de la IA con criterio propio: qué está cambiando en tu industria 

y qué es ruido.

02 Usar la IA como copiloto de tu gestión, en informes, reuniones, análisis y 

comunicación.

03 Decidir con apoyo de la IA, con escenarios y análisis, sabiendo dónde sostener el 

juicio humano.

04 Priorizar y construir un caso de uso en tu área, con el sello By Thinkr.

05 Liderar la adopción en tu equipo con un plan, reglas y métricas de impacto, y 

presentarlo ante tu organización.
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04   Contenidos por sesión

SESIÓN TEMA QUÉ TE LLEVAS

01 Measure, el mapa de la IA: modelos, agentes 

y lo que cambia en tu industria; cómo la usa 

hoy tu área y definición de tu Challenge

Tu mapa del escenario y tu 

Challenge definido, con dueño y 

métrica

02 Challenge, tu copiloto de gestión: asistentes 

e instrucciones avanzadas para informes, 

reuniones y comunicación

Un sistema de trabajo con IA 

funcionando en tu semana

03 Challenge, decidir con IA: análisis, 

escenarios, investigación y síntesis, con sus 

límites, sesgos y costo de error

Un método para decidir con IA, 

aplicado a una decisión real

04 Build, procesos y agentes: automatizar sin 

programar y priorizar casos de uso por valor 

y factibilidad

Tu caso de uso priorizado y 

diseñado, listo para construir

05 Build, liderar la adopción: equipo, cambio 

cultural, gobierno de datos, riesgos y ética

Un plan de adopción para tu equipo, 

con reglas y métricas

06 Ship, estrategia y retorno: caso de negocio 

y hoja de ruta de IA para tu área

Tu hoja de ruta y el caso de negocio 

para presentarlo

BD Build Day presencial (sábado, 4 horas): 

construcción de tu caso, demo con métricas 

de impacto y Five-Year Letter

Tu caso By Thinkr funcionando y tu 

carta a 5 años

Las 6 sesiones de 3 horas se reparten en 4 semanas, martes y jueves de 18:00 a 21:30, y el 

programa cierra con 1 Build Day presencial de 4 horas el sábado 12 de diciembre, de 09:00 

a 13:30. Cada jornada incluye 30 minutos de break. Semana 1: jueves 19 de noviembre. 

Semana 2: martes 24 y jueves 26 de noviembre. Semana 3: martes 1 y jueves 3 de 

diciembre. Semana 4: jueves 10 de diciembre (el martes 8 es feriado) y el Build Day el 

sábado 12. Al confirmar tu cupo recibes el formato y el Fellow de cada sesión.
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05   Metodología: Build Method

El programa sigue el Build Method: Measure, Challenge, Build, Ship y Belong. Partimos 

midiendo, construimos sobre tu desafío real y lo dejamos funcionando, junto a una 

comunidad que sigue creciendo contigo.

Cómo se vive cada sesión

/ Una conversación de criterio conducida por un Fellow, con casos de su práctica actual.

/ Trabajo guiado sobre tu Challenge, con acompañamiento directo.

/ Un cierre en grupo, donde cada avance se enriquece con la mirada de tus pares.

Entre sesiones avanzas tu proyecto dentro de tu propio trabajo, y tu Fellow te acompaña 

hasta dejarlo funcionando.
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06   Cómo se aprueba

Se califica en escala de 1 a 7 y se aprueba con nota final 4,0 o superior, 75% de asistencia 

en vivo y el caso By Thinkr presentado en la demo del Build Day. La nota se compone de 

avances en sesión (30%), caso By Thinkr funcionando (50%) y demo en el Build Day con 

métricas de impacto y plan de adopción (20%).

Puedes faltar como máximo a 1 de las 6 sesiones y el Build Day es obligatorio. Las sesiones 

se graban y quedan 90 días en el Campus, pero la grabación no cuenta como asistencia. Si 

no apruebas y cumpliste la asistencia, recibes un certificado de participación y puedes 

presentar tu caso de nuevo una vez, dentro de 30 días.

Al aprobar obtienes el certificado de Thinkr y tu caso recibe el sello By Thinkr. El certificado 

lleva folio único y código QR: cualquiera lo verifica en thinkr.school/verificar.

07   Qué necesitas

/ 8 o más años de experiencia profesional, liderando equipos, áreas o decisiones.

/ Un desafío real de tu trabajo. Si todavía no está definido, lo defines junto a un Fellow al 

postular.

/ Computador para trabajar tu caso durante las sesiones presenciales.

/ Acceso a una herramienta de IA de uso general. Las específicas se definen junto a tu 

Fellow según tu Challenge.

/ Acceso a la información de tu área que usarás en tu Challenge, como reportes, 

indicadores o procesos.

08   Después del programa

/ Thinkr Community de por vida, con Builder Circles con pares de tu nivel.

/ Roundtables con invitados y una red de Alumni de otras industrias.

/ Tu Five-Year Letter, que Thinkr te devuelve 5 años después.

/ Give Back: dejas un caso o una herramienta para la cohorte siguiente.
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09   Valor y postulación

VALOR REGULAR CLP 970.000 por participante

COHORTE FUNDADORA CLP 580.000 con el código FUNDADORES40 (40% OFF sobre el 

valor regular), para matrículas hasta el 30 de noviembre, cohorte 

Thinkr @26

PAGO Con tarjeta a través de Mercado Pago, en hasta 12 cuotas

Cómo postular

01 Nos cuentas tu desafío en thinkr.school, en la página de IA para Líderes.

02 Conversas con un Fellow, que afina contigo el desafío y confirma que el formato 

es el indicado.

03 Confirmas tu cupo y recibes el calendario completo para comenzar a construir.
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10   Contacto

POSTULACIÓN thinkr.school/programas/programa-intensivo/ia-para-lideres

CORREO hello@thinkr.school

LLAMADA Te llamamos en menos de 1 hora, de lunes a viernes de 09:00 a 

19:00
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EL FUTURO DEL TRABAJO

Pertenece a quienes lo construyen.
Te esperamos en la primera sesión con tu Challenge. Desde ese día, cada 

semana te acerca a un caso que queda funcionando en tu gestión.

thinkr.school

CONTROL DE VERSIONES

Este syllabus es la versión vigente de IA para Líderes, cohorte Thinkr @26. Cualquier cambio en 

fechas o contenidos se comunica por escrito a la cohorte, con una nueva versión y su fecha.

Versión 1.6, octubre de 2026


